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 :تمهيد

 
 
 :التالية  المواد وفق بالجمعية  للعاملين الإضافي الأجر لائحة  إقرار تم والعمال العمل نظام مع تماشيا

 .بالجمعية  الرسمية  العمل ساعات :الأولى المادة

  ساااعة 48 الموظف من المطلوبة العمل ساااعا  عدد تكون  .1
 
  ساااعا  8 بواقع أسااعوعًا

 
 في أيام ساا ة مدار على يومًا

َ    الوقت الساااااعا  هذه احتسااااا  في يدخل أن دون  الأسااااعو  
 
اااَ ق سا

ُ
 .منه العودة أو العمل موقع إلى الذها  في الم

د حدَّ
ُ
اااااعا  ونهاية بداية وت ة العمل سا ًَّ اااام ااااًه ما على بناء ال سا  تدخل الا بالاع عار الأخذ مع العمل  مصااااا  ة تف ضا

ل التي ال احة فترا 
َّ
ا المق رة العمل ساعا  حسا  ضمن ال سمًة العمل ساعا  ت خل ًَّ  .رسم

ع   .2
َ
ط َ ق   .الصلوا  لأداء اللازم الوقت ال سمًة العمل ساعا  من يُس 

اااااعا  خارج بالعمل ال كلًف يق صااااا  .3 ة الدوام سا ًَّ اااام اااا و  للمدي  يثبُتُ  عندما ال سا  عمل إنجاز يمكن لا بأنه المسا

ة الدوام ساعا  خلا  معيَّن ًّ  .ال سم

 .الإضافي العمل :الثانية  المادة

ااااااو    ▪ اااااااعا  الدوام العادية أو في أيام الأعًاد والعطلا  المنصا  يل عمل يكلف به العامل اعد سا
 
ااااااافًا  إضا

 
يع بر عملا

 اللائحة. عليها في هذه 

اًه عادد  ▪ اًذ  أو من ينو  عناه يعين ف اااادره المادي  ال نف اااااااا ااااافي بنااء على أم  ا اافي يصا اااااااا ي م تكلًف العاامال باالعمال ايضا

ت علًه المادة   ( من نظام 106السااعا  ايضاافًة التي يعمل ا العامل المكلف وعدد الأيام اللازمة لذلو وفم ما نصاَّ

 ف الك افي مصدقة بخ م الجمعًة. العمل. وتسلم للعامل صورة خطًة من ال كلً

 .الإضافي العمل ساعات على الأجر :الثالثة  المادة

 وفم ما نصت علًه المادة  ت 
 
 إضافًا

 
( من نظام العمل 107دفع الجمعًة للعامل عن ساعا  العمل ايضافًة أج ا

 عن سااعا  العمل 
 
ا ًّ  إضااف

 
  والعما   يجب على صااحب العمل أن يدفع للعامل أج ا

 
ايضاافًة يواز  أج  السااعة مضاافا

اااااااا   %50إلًه    ااااااااا ا  إلًه  في الأيام العادية  وأج  ي(  من أج ه الأسا
 
ااااااااافا اااااااااع ين مضا اااااااا   %50سا ااااااااا ا في أيام العطل ي(  من أج ه الأسا

 والأعًاد. 

 :الرابعة  المادة

 .السعود  والعما  العمل نظام إلى فًه ال جو  ي م اللائحة هذه في نص به ي د لم ما يل

 


